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NMOJNTOXEHUE
0 MobunbHoOM Gpuraae

1. O6wue nonoxeHus

1.1Mob6unbHas 6puraga cospaertcs ans npefocTaBneHns coumnanbHbIX
yCcnyr Ha MOBUNbHOM OCHOBE, OKa3aHUSA HEOTMOXHbIX couuanbHbIX U
MEAUKO-COUManbHbIX  ycnyr  vHBanuAaMm, MPOXUBAOWMM B
YHPEXOEHUM, C Uenbl  NpeaoCTaBneHUs WM rapaHTUPOBaHHbLIX
rocyaapcTesom coumnanbHbIX ycrniyr B COOTBETCTBMM C
roCcyAapCTBEHHbIMU CTaHAapTaMu.

1.2CoctaB mMo6unbHoI Bpuragbl (hanee — Bpurapa) cdhopmupyeTtcs,
PEOpraHnayeTcs unn NMKBUAUPYETCA NPUKa3oM AupekTopa.

1.3B coseit gestensHocTn Bpuraga pykoBoAcTByeTca denepanbHbiMu
3akoHamu, ykasamu v pacnopspkeHusiMu [MpesugeHTa Poccuiickoi
denepaunm, NOCTaHOBNEHUAMM U pacnopsixeHusmu MNpasutenscrea
Poccuiickoii  depepauuu, npukasamum MuHucTepcTBa Tpyaa wu
counanbHo  3awmTel  P®,  HaumoHanbHbIMU CTaHAapTamum,
HOPMaTUBHBIMA ~ NpaBoBbIMW  akTamm  KypraHckoii  obnacTy,
fpUkasamMu 1 pacnopsixeHnsiMm MaBHOTO ynpaBneHus counanbHoM
3amThl HaceneHna KypraHckon obnactu, YcTasom yupexaeHus u
HacTosALWwmMMm lNonoxeHnem.

2. Llenb ¥ oOCHOBHbIe 3agaum Bpuragbi

2.2 Llenbo gestenbHocTU Bpuvraasl sBnseTcs nosbiweHWe kayecTBa
AOCTYNHOCTW coumanbHbIX YCNyr, B TOM YWCME Ha MOBWMBLHOM
OCHOBE.
2.3 OCHOBHbIMY 3a4a4aMu AesTeNbHOCTU Bpuragbl ssnsoTcs:
NPeaoCTaBneHne coLuanbHbIX YCnyr;
OKa3aHMe HEeOTNOXHbIX counanbHbIX W MeanKo-coLuanbHbIX
ycnyr,
CONpoBOXAEHNE U [oCTaBKa MNPOXUBAOLLUX rpaxgaH pnns
NpPOXoXaeHns
AnCnaHcepusauum n meguumHckoro obcrneaoBaHus B neyebHo-
NpoUNaKkTUYeckne yupexxaeHns:



               
               сопровождение и доставка для освидетельствования в  

               учреждения медико-социальной экспертизы;

               транспортировка проживающих на санаторно-курортное лечение;

               доставка технических средств ухода и реабилитации;

                транспортировка проживающих ля консультирования по правовым  

               вопросам, а также в учреждения пенсионного обеспечения;

               сопровождение и доставка проживающих в соцкультурные и 

               религиозные учреждения (храмы, театры, кинозалы, выставки,    

               походы,  экскурсии и др.) 

3. Состав Бригады

3.1 Состав Бригады утверждается директором.

3.2 В зависимости от решения конкретных проблем проживающих, к работе в Бригаде могут привлекаться следующие специалисты:

-медицинские работники учреждения

-инструкторы по трудотерапии
-воспитатель

-психолог

4.Организация деятельности Бригады
4.1 Руководство деятельностью мобильной бригады осуществляет директор.

4.2 Организует деятельность Бригады сотрудник учреждения, назначенный приказом директора.

4.3 Плановые выезды Бригады осуществляются в соответствии с утвержденным директором графиком.

4.4 График плановых выездов и состав мобильной бригады формируется на основании заявок проживающих на предоставление услуг с учетом их потребности и утверждается директором.

4.5 Заявки проживающих принимаются заведующим отделением и инструктором по трудотерапии. Заявки регистрируются в Журнале учета заявок по организации деятельности мобильной бригады.

4.6 Отчет по организации деятельности мобильной бригады ежемесячно предоставляется в установленной форме директору.

4.7 Услуги мобильной бригады для инвалидов, проживающих в учреждении, предоставляются бесплатно.

